Piata muncii in dezbatere la conferinta nationala ”Asiguram viitorul pe piata muncii”

Bucuresti, 12 martie 2023 — Viitorul pietei muncii din industria asiguririlor a fost adus in dezbatere
la conferinta nationald ”Asiguram viitorul pe piata muncii”, care a avut loc pe 12 octombrie, la
Senatul Roméniei. Evenimentul a fost organizat de Patronatul Industriei Asigurarilor din Romania (PIAR)
si Federatia Sindicatelor din Asigurari si Béanci (FSAB), cu sprijinul Patronatul Roman al Brokerilor de
Asigurare-Reasigurare (PRBAR), Uniunea Nationald a Societdtilor de Asigurare si Reasigurare din
Romania (UNSAR), Uniunea Nationala a Societdtilor de Intermediere si Consultantd in Asigurari
(UNSICAR), si Institutul de Studii Financiare (ISF).

La discutii au luat parte reprezentanti ai autoritatilor, asociatiilor profesionale, organizatiilor si consiliilor
partenere, dar si reprezentanti ai mediului academic si ai studentilor, care au dezbatut impreuna cele mai
bune solutii pentru a transforma o problematica din ce 1n ce mai presantd pentru viitorul tarii noastre, intr-
o oportunitate de dezvoltare durabild, cu actiuni concrete si de impact.

Conform celor mai recente date disponibile*, Romania are o populatie activa de 8,1 milioane de locuitori,
dintre care 7.6 milioane sunt persoane ocupate, iar 437.000 someri. Aceste date se traduc Intr-o ratd a
somajului de 5,4%, nivelul cel mai ridicat al ratei somajului fiind in continuare in randul tinerilor cu varste
intre 15-24 ani, respectiv 21,2%. Industria de asigurari numard aproximativ 30.000 de angajati si
colaboratori, piata putdnd oferi anual peste 10.000 de locuri de munca noi, absorbind astfel o parte din forta
de munca neocupata.

“Industria asigurarilor joaca un rol foarte important atat pe plan economic, cdt si ca angajator, tocmai de
aceea ne asumam cu multa responsabilitate rolul de a contribui la generarea de solutii pentru diminuarea
deficitului fortei de munca, incurajand insertia profesionald a tinerilor si reconversia profesionald.
Industria noastra ofera multe oportunitati de dezvoltare a unei cariere stabile, intr-un mediu de lucru
flexibil si dinnamic si am convingerea ca alaturi de partenerii nostri de dialog social vom reusi sa punem
in aplicare toate solutiile identificate impreund, pentru un viitor sustenabil. Avand mai mulfi angajati si
colaboratori, putem contribui la obiectivul de a avea o Romanie mai asigurata”, a declarat Judith Kis,
Presedinte al PIAR — Patronatul Industriei Asiguririlor din Roméania.

”0 Romanie mai asiguratd inseamnd si noi angajati sau parteneri in industria de asigurari, fie ca vorbim
de zona de vanzari, de cea a operatiunilor back-office, IT, operatiuni suport, dar si instrumentare §i
lichidare daune. Sper ca aceasta initiativa, cu ideile si dezbaterile create, reprezinta un prim pas pentru
un program coerent §i sustinut de catre autoritdti, pentru atragerea in domeniu a noi angajati”’, a declarat
Stefan Prigoneanu, Presedinte PRBAR - Patronatul Roman al Brokerilor de Asigurare si
Reasigurare.

" «Placerea muncii aduce perfectiunea acesteia», spunea Aristotel. Dezideratul nostru ca organizatie
sindicala este acela de a veni in intdmpinarea oricarei initiative care sa ofere lucratorilor un standard
de calificare cdt mai ridicat i un nivel de salarizare pe masura capacitatii lor profesionale”, a declarat
Paraschiv Constantin, Presedinte FSAB - Federatia Sindicatelor din Asigurari si Banci.

*Conform datelor INSE Q2/2023.



De la infiintarea sa, in 2020, PIAR a reusit, alaturi de partenerii sai de dialog social, semnarea unui acord
important, unic la nivel european, la nivelul sectorului de asigurari, prin care s-au reglementat principiile
desfasurarii muncii de la distanta pentru companiile semnatare, dar si a unor declaratii de principii pe temele
sustenabilitatii, diversitatii, non-discriminarii, incluziunii si egalitatii de sanse la locul de munca.

Despre PIAR — Patronatul Industriei Asigurarilor din Romdnia:

Patronatul Industriei Asigurarilor din Romania - PIAR: Patronatul Industriei Asigurarilor din Romdnia —
PIAR este o organizatie patronala reprezentativa la nivel sectorial, constituita in anul 2020, in baza Legii
62/2011 a dialogului social. Patronatul a fost infiintat la initiativa Groupama Asigurari, UNIQA Asigurari,
UNIQA Asigurari de viata si PAID, iar in prezent numara 5 membri, prin aldturarea ulterioara a BRD
Asigurari de Viata, reprezentdnd un numar de peste 2.500 de angajati. Principalele obiective ale PIAR sunt
reprezentarea industriei de asigurari in dialogul public, initierea de solutii privind imbunatdtirea
legislatiei in vigoare pe piata muncii din Romdnia, precum si promovarea de bune practici in domeniu.

Contact: Oana Bica /0752 067 295

Despre FSAB - Federatia Sindicatelor din Asigurdri si Banci:

Federatia Sindicatelor din Asigurari si Banci (FSAB) este o organizatie sindicald reprezentativa, infiintatd
in anul 2002, cu scopul de a realiza o reprezentativitate reald a sindicatelor la nivelul sectoarelor
ASIGURARI si BANCI din Romdnia, privind promovarea intereselor profesionale economice si sociale ale
membrilor de sindicat. Federatia Sindicatelor din Asigurari si Banciindeplineste conditiile de
reprezentativitate la nivelul sectoarelor de activitate financiare, bancare si de asigurari-reasigurari,
insumand peste 7.000 de angajati.

Despre PRBAR - Patronatul Romdn al Brokerilor de Asigurare-Reasigurare:

PRBAR este o persoand juridica de drept privat, cu scop nepatrimonial, independenta care este infiintatd
in temeiul Legii nr. 62/2011 privind dialogul social. Principalul obiectiv al acesteia constd in organizarea,
promovarea, sustinerea si apararea intereselor membrilor sai in relatiile cu orice alte entitati, autoritati,
institutii publice, in raport cu obiectul si scopul ei de activitate si in acord cu prevederile legale.

*Conform datelor INSE Q2/2023.



